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Center for the Studies of Higher Education, Nagoya University 

講演概要 
  

 大学職員の専門性については、さまざまな視

点から論じられているが、まだ定説はない。

しかし、近年の答申等において、大学改革に

おける大学職員の果たす役割や、大学職員が

有する大学経営や教育研究支援に関する能力

等の活用が期待されている。本セミナーで

は、大学職員の専門性を、組織において与え

られた職務への実践力、職務遂行に必要な知

識・技術の高さ、協働するための人間関係の

構築性、社会的な職業倫理観という視点から検

討する。  

日時： 2010年7月7日（水） 

         18時30分～20時 

場所： 名古屋大学 東山キャンパス 

  文系総合館 7階 オープンホール 

お問い合わせ： 

         西原 志保 （内線5814） 

         info@cshe.nagoya-u.ac.jp 
 

本セミナーはコンソーシアム事業の一環として実施するものです 

各務 正 氏 
順天堂大学 総務局企画調査室部長 

大学職員の専門性とは

何か 


