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大学における業務とダイバーシティ 

メーカー 亜希子氏 （米国 Interculturalist LLC 代表／PhD） 

講演概要 多様な個性が尊重されるキャンパス作りが求められる昨今、ダイバーシティ推進施策が進

められている大学も多くあります。 

本セミナーは、ダイバーシティの基盤となる３つの視点、国際的多様性、コミュニティー内

多様性、内なる多様性を取り上げ、レクチャーに参加型ワークを加えて進行します。 

参加者が共に学び合い、検討し合うことを通じて、ダイバーシティを身近に感じ、日常業

務や日常生活の中に落としこむイメージを形づくり、これからの実践に備える機会です。 

ダイバーシティという言葉にあまり馴染みのない教職員から、ダイバーシティ推進に関わ

る方まで、多様な立場からのご参加をお待ちしています。 

2020 月 2 月 28 日（金） 14:30－17:00  

場 所：名古屋大学東⼭キャンパス ⽂系総合館 5F アクティブラーニングスタジオ 

 
参加のお申込は下記ウェブサイトよりお願いいたします。 

http://www.cshe.nagoya-u.ac.jp/seminar/form/  

 

○いただいた個人情報は、本企画運営の目的にのみ使用いたします。 

○ご来場の際には、できる限り公共交通機関をご利用くださいますようお願いいたします。 

 構内駐車された場合の用務証明書発行はいたしかねますので、ご了承ください。 

 

お問合せ先：info@cshe.nagoya-u.ac.jp   Tel: 052-789-3534（セミナー専用） 

 

 

 

共催：名古屋大学国際教育交流センター 


